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MUNICiPIO DE CAMARA DE LOBOS
CAMARA MUNICIPAL

ATA NUMERO 3/2025
Aos quinze dias do més de maio do ano dois mil e vinte e cinco, na Camara
Municipal de Camara de Lobos, reuniu o jari, aprovado por deliberagao da
reunidao de Camara de 07 de novembro de 2022, conforme proposta GPR-
PR-036-2022, e despacho com a referéncia GPR-DP-020-2022, datado de
19 de dezembro de 2022, do procedimento concursal comum para a
modalidade de relacdo juridica de emprego publico por tempo
indeterminado para 1 posto de trabalho do Mapa de Pessoal desta
Autarquia, para a carreira e categoria de Técnico Superior, com o grau de
complexidade 3 — Sociologia, para o desempenho de funcbes na

subunidade de Intervengao social e Habitagao.

O jari, composto pelos seguintes elementos: Presidente - Susana Patricia
Gouveia Sousa, Chefe de Divisao de Recursos Humanos e
Aprovisionamento; Vogais efetivos: Elisabete Paula Fernandes Homem
Costa, Chefe de Divisdo de Desenvolvimento Social, que substitui o
presidente do juri nas suas faltas e impedimentos, e Rosa Maria Freitas
Camara, Chefe de Divisdao de Gestdo Administrativa, reuniu a fim de
analisar as alegagdes apresentadas pelos candidatos, tendo-se verificado

a inexisténcia das mesmas.

A todos os candidatos excluidos, decidiu o jiiri manter a decisdo de

exclusao.
Deliberou ainda o juri, no &mbito da aplicagao da alinea a) do nimero 1, do
artigo 19.° da Portaria 233/2022, de 9 de setembro, convocar os candidatos

admitidos, constantes do anexo |, para a realizacdo da prova de

conhecimentos.
A prova de conhecimentos tem carater eliminatério e visa avaliar numa

escala de 0 a 20 valores, os conhecimentos académicos e ou profissionais,




as competéncias técnicas e a capacidade para aplicar os mesmos a
situacoes concretas no exercicio das fungdes de cada posto de trabalho. -
A prova de conhecimentos revestira a forma escrita, de natureza tedrica
especifica, com a duracdo de 90 (noventa) minutos, e sera constituida por
questbes de escolha multipla, sem possibilidade de consulta ou de
utilizacao de qualquer equipamento informatico, de acordo com o programa
e legislacao publicados na integra no aviso da BEP.

Atendendo a distancia temporal que medeia entre a publicagdo do aviso na
BEP e a realizagdo da prova, decidiu o juri que em todas as referéncias
legais mencionadas no ponto 14.3, para o programa geral e legislagédo
necessaria para a realizagao da prova escrita, no que concerne a alinea D)

sao todos na redacgéo atualizada a presente data.

A prova tera lugar na sala dos recursos humanos desta Autarquia, sita na
Pragca da Autonomia, 9304-001 Camara de Lobos, no dia 3 de junho de
2025, as 10:00 horas.

O candidato(a) devera fazer-se acompanhar de um cartdo identificativo

com fotografia.

E nada mais havendo a tratar, se encerrou a presente ata, que vai ser

assinada por todos os membros do juri.

O Juri




Anexo |

Procedimento concursal comum para a modalidade de relagéo juridica de emprego publico por tempo indeterminado
para 1 posto de trabalho do Mapa de Pessoal desta Autarquia, para a carreira e categoria de Técnico Superior, com o
grau de complexidade 3 — Sociologia, para o desempenho de fungdes na subunidade de Intervengdo Social e
Habitagao

Convocados para a prova de conhecimentos

Referéncia Nome Completo Verificagao dos requisitos de admissao
jia D) 202323/2023 Admitid
FEEChEETR) Catarina Luisa Anjo Vasconcslos e Freitas Dinis WEY
Referéncia D) 202334/2023 Celso Patricio Camara Pais Gananca aaLbLIEY
Admiti
Referéncia D) 202340/2023 Diana Belinda Barradas Dinis Nascimento dmitido(a)
Referéncia D) 202328/2023 Ings Isabel Barreiros Justino s G
Admitid
Referéncia D) 202313/2023 lvan Miguel Drumond Faria mitido(a)
Admiti
Referéncia D) 202331/2023 Magno Filipe Freitas Bettencourt B
Admiti
Referéncia D) 202338/2023 Paulo Roberto Silva Andrade St
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